JAVNI NATJEČAJ za prijem u službu  VJEŽBENIKA  – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme radi osposobljavanja za poslove višeg stručnog suradnika za održivi razvoj  

u Upravnom odjelu za komunalno gospodarstvo, prostorno uređenje i zaštitu okoliša Grada Koprivnice. 

NAČIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI KANDIDATA

Prethodna provjera znanja i sposobnosti odvijat će se kroz:

· pisani test

· intervju

Za svaki dio provjere znanja dodjeljuje se od 1 do 10 bodova.

Pismeno testiranje obavit će se na način da će kandidati istovremeno pisati pred povjerenstvom za provedbu natječaja pismeni test s 10 pitanja. Za vrijeme testiranja   nije dopušteno koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama, koristiti mobitel ili 
druga komunikacijska sredstva.

Intervju je provodi samo sa kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova na testiranju.

PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA PROVJERU

· Zakon o zaštiti okoliša (Narodne novine br. 110/07.) 

· Uredba o procjeni utjecaja zahvata na okoliš (Narodne novine br. 64/08, 67/09.)

· Zakon o prostornom uređenju i gradnji (Narodne novine 76/07,  38/09.)
