Na temelju članka 40. Statuta Grada Koprivnice („Glasnik Grada Koprivnice“ broj 4/09.) Gradsko vijeće Grada Koprivnice, na 21.sjednici održanoj 27.2.2012. godine donijelo je 

ODLUKU

o određivanju uvjeta za kandidate za članove upravnih tijela

 i nadzornih odbora trgovačkih društava u kojima Grad Koprivnica 

ima udjele u vlasništvu (kapitalu društva) ili dionice 
Članak 1.


Ovom Odlukom o određivanju uvjeta za kandidate za članove upravnih tijela i nadzornih odbora trgovačkih društava u kojima Grad Koprivnica ima udjele u vlasništvu (kapitalu društva) ili dionice (u daljnjem tekstu: Odluka), određuju se uvjeti za kandidate članove upravnih tijela i nadzornih odbora trgovačkih društava u kojima Grad Koprivnica ima udjele u vlasništvu (kapitalu društva)  ili dionice (u daljnjem tekstu: trgovačka društva) i druga pitanja.

Članak 2.


Za člana upravnog tijela odnosno nadzornog odbora trgovačkog društva, skupštini društva može se kao kandidat predložiti osoba koja osim uvjeta propisanih Zakonom o trgovačkim društvima ispunjava i slijedeće uvjete:

1. da ima završen stručni studij ili preddiplomski sveučilišni studij ili završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij,

2. da ima najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima u struci,
3. da protiv njega kao člana trgovačkog društva, izvršnog direktora, člana uprave ili člana nadzornog odnosno upravnog odbora nije pokrenut sudski postupak za naknadu štete društvu ili njegovim vjerovnicima, 

4. da se kao fizička osoba ne bavi poslovima iz predmeta poslovanja odnosno da se tim poslovima ne bavi pravna osoba čiji je on član, izvršni direktor, član uprave ili član nadzornog odnosno upravnog odbora,
5. da članstvom u upravnom tijelu odnosno nadzornom odboru trgovačkog društva ne bi došao u sukob interesa.
Članak 3.

Kandidata za člana upravnog tijela odnosno nadzornog odbora trgovačkog društva predlaže skupštini trgovačkog društva Gradsko vijeće u skladu s uvjetima iz članka 2. ove Odluke.
Članak 4.

Osoba koja se predlaže za kandidata u smislu članka 2. ove Odluke dužna je predlagatelju dostaviti životopis, dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (presliku diplome) te presliku radne knjižice ili potvrdu tijela javne vlasti ili poslodavca iz koje je razvidno da na poslovima u struci ima najmanje pet godina radnog staža.

O nepostojanju okolnosti iz članka 239. stavka 2. Zakona o trgovačkim društvima i članka 2. točke  3., 4. i 5. ove Odluke, kandidati su dužni dati izjavu pod kaznenom i materijalnom odgovornošću s ovjerenim potpisom kod javnog bilježnika, koja u trenutku  utvrđivanja prijedloga kandidata prema ovoj Odluci ne smije biti starija od 15 dana.

Članak 5.

Danom stupanja na snagu Ove Odluke prestaje važiti Odluka o načinu provedbe javnog natječaja i uvjetima za članove upravnih tijela i nadzornih odbora trgovačkih društava u kojima Grad Koprivnica ima udjele u vlasništvu (kapitalu društva) ili dionice („Glasnik Grada Koprivnice“ broj 5/11.).
Članak 6.


Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u „Glasniku Grada Koprivnice“.
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